ZMLUVA

o zabezpeceni ochrany osobnych Gdajov
spracavanych sprostredkovatel'om

(uzatvorena v zmysle ustanovenia § 5 ods. 2 zakona NR SR ¢. 428/2002 2.z. o ochrane osobnych udajov
v zneni neskorsich zmien a dopinkov)
I. Zmluvné strany

1. Nazov organizacie podl'a uzatvorenej zmluvy
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2. Nazov spolocnosti podl'a uzatvorenej zmluvy
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II. Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpeceni ochrany
osobnych udajov v sulade s prisludnymi ustanoveniami zakona NR SR ¢. 428/2002 Z.z. o
ochrane osobnych udajov.

III. Rozsah a 0cel poskytovanych osobnych Gdajov

1. Prevadzkovatel odovzda na spracovanie sprostredkovatelovi osobné udaje z nasledovného
prevadzkovaneho informaéného systému:

P al v nda z

meno a priezvisko, titul,

rodné meno, predoslé meno u Zien,
adresa, bydlisko,

datum narodenia, miesto narodenia, rodné ¢éislo,
pocet deti, meno deti,

datum narodenia deti, rodné Cislo deti,
meno manzela /ky,

rodné cislo manzela /ky,

zamestnavatel’ manzela /ky,

pracovné zaradenie (funkcia, kategoria),
narodnost, statna prisiusnost,

cislo OP,

zdravotna poistovnia,



. lekarske prehliadky,
. zdravotna sposobilost,
DDP - vyska platby
vzdelanie, pracovna prax,
. Elenstvo v odboroch (ak su odvadzané clenské prispevky zo mzdy)
- rodinny stav,
. pohlavie,
. invalidita zamestnanca,
invalidita dietata,
zdravotné postihnutie,
bezuhonnost,
prijem zamestnanca za kazdy rok,
¢islo osobného uctu,
telefonne cislo.

2. Hlavnym ucelom IS je zabezpedit personalnu a mzdovu éinnost zamestnancov prevadzkovatela,
najyma :
a) vedie osobnu agendu zamestnancov Vv pracovnopravnom pomere alebo inom obdobnom
pravnom vztahu,

b) spracovava agendu prijimania zamestnancov do pracovného pomeru 2 skoncenia
pracovneho pomery,

d) spracovava potrebné Statistické vykazy,

e) realizuje spracovanie miezd a vedenie prislusne) evidencie v zmysle mzdovych predpisov,
f) wvykonava zrazky zo mzdy vodi &tatu a inym subjektom podla prisluénych zakonov,

g) pripravuje podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,

h) vedie mzdovu agendu zamestnancov prevadzkovatela 1S pre ucely pracovnopravne,
mzdoveé a pre ucely nemocenského, zdravotného a socialneho zabezpecenia a dane
z priymov zo zavisle) innosti fyzickych 0sdb v pracovnom pomere v zmysle Zakonnika

prace a evidencia zmluv o vykone funkcie lenov organov prevadzkovatela IS a vedenia
agendy pre potreby ich odmenovania a s tym suvisiace ukony

Prevadzkovatel poskytuje sprostredkovatelovi osobne udaje uvedene v ods. 1 tohto clanku
za ucelom plnenia si uloh vyplyvajucich zo zmluvy o zabezpeteni ochrany osobnych udajov
spracuvanych sprostredkovatelom

IV. Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Sprostredkovatel je povinny zabezpedit osobné udaje pred odcudzenim, stratou, poskodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou a rozéirovanim. Na tento ucel prijme primerane technicke,
organizaéné a personaine opatrenia zodpoveda)uce sposobu spracuvania.

2. Prevadzkovatel 1S a sprostredkovatel su povinni poucit vietky fyzické a pravnickeé osoby, ktore
maju alebo mdzu mat pristup k informaénému systému, v ktorom su spracuvané osobneé udaje
odovzdaneé prevadzkovatelom sprostredkovatelovi v sulade S él. 111, ods. 1 tejto zmluvy, ©
pravach a povinnostiach ustanovenych citovanym zakonom a o zodpovednosti za ich porusenie.

3. Prevadzkovatel je opravneny pozadovat od sprostredkovatela preukazanie vykonania véetkych
predpisanych bezpednostnych opatreni na ochranu osobnych udajov podia ods. 1 a 2 tohto
clanku.

4. Sprostredkovatel je opravneny vyuiif osobne uda)e odovzdané mu prevadzkovatefom len
v sulade s ¢l. 111. ods. 2 tejto zmluvy.

a/ Osobné udaje vymedzené v ¢l. 111, ods. 1 tejto zmiuvy eviduje sprostredkovatel vo fyzicke)
(pisomne) podobe) pocas trvania zmluvného vztahu a poas doby nutnej na archivaciu.
Po skonfeni zmluvného vztahu alebo po uplynuti doby nutne] na archivaciu je povinny
sprostredkovatel vratit tuto evidenciu prevadzkovatelovi.
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b/ Osobné udaje vymedzene v ¢l. IIl. ods. 1 tejto zmluvy ewvidu)e sprostredkovatel
v elektronicke) podobe pocas trvania zmluvného vztahu a polas doby nutnej na archivaciu.
Po skonéeni zmiuvného vztahu alebo po uplynuti doby nutne) na archivaciu je povinny
sprostredkovatel vratit tuto evidenciu prevadzkovatelovi a zlikvidovat predmetné osobné Gdaje
vo véetkych svojich informaénych systémoch.

Sprostredkovatel' je povinny zachovavatf miéanlivost o véetkych osobnych (dajoch od
prevadzkovatefa podla ¢&l. III. ods. 1 tejto zmluvy, ktoré bude spracuvat vo svo)om
informacnom systéme. Povinnost miéanlivosti trva a) po skonéeni spracuvania. O tejto
povinnosti je povinny poucit aj svojich zamestnancov, ostatné nim poverené osoby ako a)
vietky osoby, ktoré pridu u neho do styku s uvedenymi osobnymi udajmi.

V. Pravny zaklad spracuvania osobnych adajov

Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov je suhlas dotknute) fyzicke) osoby.

VI. Zavereéné ustanovenia

Menit alebo dopinat obsah tejto zmluvy bude moiné len po vzajomne) dohode formou
pisomnych dodatkov, ktore budu platné, ak budl podpisaneé opravnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran.

Vo vsetkych ostatnych otazkach, vyslovne neupravenych touto zmluvou sa postupuje podla
ustanoveni Obchodného zakonnika.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kaida strana obdrii jeden
vytlacok.

Zmiuvne strany si zmluvu precitali, je) obsahu porozumeli a na znak sihlasu s je) obsahom ju
vlastnoruéne podpisali.
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